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Filatura di Tollegno 1900 Srl è un’azienda del gruppo multinazionale Indorama Ventures con sede in Thailandia. 
 
La mission di Filatura di Tollegno 1900 è quella di essere il punto di riferimento internazionale nei filati per maglieria 
e aguglieria esportando la tradizione tessile italiana con un prodotto di qualità eccellente, facendolo con passione, 
intrecciando tradizione ed innovazione, stile e sostenibilità. 
Ogni filato creato e prodotto racconta una storia di bellezza, responsabilità e cura verso il mondo interno/esterno. 
La nostra vision guarda lontano: creiamo, sviluppiamo e produciamo filati d’eccellenza per i nostri clienti unendo 
sostenibilità innovazione e autentico stile italiano, offrendo un servizio affidabile, attento e tempestivo. 
 
Dal 1900 filiamo eccellenza con la forza delle persone e delle idee, cerchiamo di raggiungere obiettivi ambiziosi 
allineandoci ai valori che da sempre ci contraddistinguono come: 

• Rispetto: ogni persona merita ascolto, attenzione e riconoscimento, indipendentemente dal ruolo/funzione 

• Equità: le opportunità devono essere accessibili a tutti in modo trasparente, valorizzando il merito e l'impegno 

• Responsabilità: ogni nostra azione ha un impatto sugli altri, sull'ambiente e sulla comunità 

• Comunità: la nostra Azienda è parte viva del territorio, crediamo nel legame tra industria e società 

• Sostenibilità: siamo custodi di risorse e tradizioni che appartengono anche alle generazioni future 
 
Dal 2025 la Direzione si assume la responsabilità e l’autorità di sviluppare, mantenere e migliorare il Sistema di 
Gestione per la Qualità secondo la Norma UNI EN ISO 9001 per il seguente campo di applicazione “Lavorazione e 
commercializzazione di filati per maglieria, aguglieria e tessitura”, garantendo idonee risorse umane ed economiche. 
 
Gli obiettivi sono conseguenza di una professionalità che pone attenzione ad alcuni aspetti imprescindibili come: 

• Costante cura nel migliorare la soddisfazione e l’attenzione verso il Cliente e le parti interessate 

• Maggiore servizio offerto correlato al mantenimento di un alto livello di qualità 

• Impegno alla riduzione dei rischi, alla prevenzione degli infortuni e delle malattie professionali 

• Riduzione dell’impatto e dell’inquinamento ambientale migliorandone le relative prestazioni 

• Contenimento dei costi e utilizzo di imballaggi in materiale riciclabile 

• Riduzione dell’impatto ambientale, con obiettivo CO2 zero entro il 2050, e attenzione al cambiamento climatico 

• Diventare un’organizzazione sostenibile allineandoci alle linee guida del Gruppo rispettando leggi e normative 
applicabili alle proprie attività. 
 

Il raggiungimento di questi obiettivi consente al Sistema di Gestione di crescere in maniera continua, annoverando 
come risorsa imprescindibile il personale interno per il quale Filatura di Tollegno 1900 pone un’attenzione costante al 
percorso professionale di ciascuno continuando ad investire in: 

• Formazione-Informazione-Addestramento nei diversi ambiti 

• Sicurezza: impianti, macchinari ed attrezzature, procedure operative e dispositivi di protezione 

• Miglioramento continuo delle condizioni degli ambienti di lavoro e del welfare aziendale 
La Direzione si assume la responsabilità e l’autorità di promuovere il coinvolgimento di tutto il personale e delle parti 
interessate mediante la comunicazione capillare del presente documento. 
In occasione di ogni riesame la Direzione valuterà l’idoneità della Politica, analizzando i dati aziendali e definendo gli 
obiettivi di miglioramento ed i relativi indicatori di processo. 

 


